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Inscription  et  renseignements  auprès  de  eloise.burnet@unige.ch ou  022  379  81  21

AFTER WORK tout simplement

Rencontres et débats autour du Management Humain, des Ressources Humaines et de la Gestion des Carrières



Le 10 octobre dernier, le quotidien Le Temps publiait un article basé sur une étude du
Professeur Michel Ferrary et de son assistante Rose Hiquet: "Les entreprises
préférées ou mal‐aimées des universitaires genevois". Cette étude est basée sur une
enquête auprès de 135 étudiants en cursus de Bachelor en Gestion d'Entreprise de la
Faculté d'Economie et de Management de l'Université de Genève.

Les résultats témoignent de nuances importantes selon le genre et la nationalité des
participants à l’étude. L'attractivité des entreprises varient en fonction de l'image que
s'en fait le public ciblé par cette enquête.

Michel Ferrary nous présentera rapidement les principales conclusions de cette
enquête. Un débat suivra autour des questions d'attractivité des jeunes autour de
certains secteurs d'activités. Enfin, un pot permettra de prolonger les discussions.

Les entreprises préférées ou mal‐aimées 
des universitaires genevois

Michel Ferrary est Professeur de Management à la Faculté d'Economie et
de Management de l'Université de Genève. Il intervient également dans le
cadre du MAS/CAS en Management Ressources Humaines et Carrières.

Il vient de publier « Management des Ressources Humaines. Entre acteurs
stratégiques et marché du travail ». Dunod 2014



A remplir en lettres majuscules et cases à cocher

MadameMonsieur
NOM : …………………………………………………………………………………………………………………….........
Prénom : …………………………………………………………………………………………………………………………
Date de naissance (jour / mois / année) : ………./………./……….
Nationalité : ……………………………………………………………………………………………………………………
Profession : …………………………………………………………………………………………………………………….
Entreprise / institution : …………………………………………………………………………………………………….
Adresse : …………………………………………………………………………………………..................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………
NP / Ville / Pays : ………………………………………………………………………………………………………………
Téléphone : ……………………………………………………………………………………………………………………..
Email : ……………………………………………………………………………………………………………………………

Comment avez‐vous eu connaissance de cet évènement ? 
…………………………………………………………………….......................................................................
................................................................................................................................................

Quels sujets souhaiteriez‐voir au programme des « AFTER WORK tout simplement» ?
………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………..............

Souhaitez‐vous être inscrit à la Newsletter MRHC afin d’être informé des prochains évènements 
MRHC (environ une newsletter par mois)?   oui  non

Le nombre de places étant limité, nous vous remercions d'avance de 
vous inscrire auprès d'Eloïse Burnet (eloise.burnet@unige.ch )
avant le 30 mars 2015.

INSCRIPTION
AFTER WORK tout simplement
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